Skolebestyrelsen Allerslev Skole

Der indkaldes til skolebestyrelsesmgde d. 27. maj 2025

pa Allerslev Skole kl. 17.00 - 19.00.
Forplejning: frugt og ngdder

DAGSORDEN

Arets mgderaekke:

13. august
19. september
22. oktober
25. november
7. januar

5. februar

13. marts

9. april

27. maj

16. juni

Skolebestyrelsesmgde

Inviterede Mette Lundfryd og Mette Solveig og Pernille.

Fraveerende Mette, Ditte, Jakob og Chris

Ordstyrer Mikkel

1. Godkendelse af dagsorden

Godkendt

2. Diversitet

Ansvarlig Mikkel

Formal Drgftelse af diversitet pa Allerslev Skole. Mette Lundfryd og
Mette Solveig vil dele nogle oplevelser fra hverdagen og




2.

Diversitet

Tidsramme: 30 min

abne for en drgftelse af, hvordan skolen kan saette fokus pa
ligevaerd og demokrati i de store faellesskaber.

Sagsfremstilling

Racisme i skolelivet, med eksempler fra Allerslev Skole.
Oplaeg til paedagogisk arbejde med antiracisme.
Hverdagsracisme, vi skal have et fzlles sprog.

Deling af litteratur til indskolingen.

H&ndtering af situationer, hvor bgrn udseettes for
hverdagsracisme, gnske om en handleplan.

Hele personalet bgr vaere bekendt med, nar racisme finder
sted.

@nske om fokus pa, at vaere stolt, fremfor fremmedgjort, i
forhold til hvordan vi ser ud, hvor vi kommer fra m.v.
Race og diskrimination gnskes pa@ dagsordenen.

Deling af litteratur og ressourcepersoner deles.

Der skal arbejdes mere strukturelt med racisme, sa der ikke
sagsbehandles p& den enkelte sag.

Obs pa undervisningsmaterialer.

Opggr med, at vi alle er lige, for det er vi ikke.

Bilag

Status/beslutning

Annette orienterer personalet. Bestyrelsen orienterer
foreeldre. Ledelse planleegger workshop. Elevradet deltager i
udskolingens fokus.

3. Skoledret 2025/2026
Ansvarlig Annette
Formal Orientering om skoledret 2025/2026 - herunder afkortet

Tidsramme: 30 min

skoledag, mellemform, valgfag og timebank.

Sagsfremstilling

Afkortet skoledag, har seerlig betydning for 0. og 1. &rgang,
hvor skoledagen slutter tidligt 4-5 dage. Timebanken
benyttes bla. til at sikre en god overgang til SFO, v. gget
bemanding og nye aktiviteter fra kl. 12.15-13.

Mellemform. Der vil fra naeste skoledr vaere et fysisk
mellemrum hvorfra der arbejdes med deltagelsesmuligheder
for de bgrn som har behov for et alternativ til, hele tiden at
indga i de stgrre feellesskaber. I 2. og 3. lektion er der co-
teaching pa alle 8rgange.

Lokale valgfag, nye valgfag tilbydes pa 8. og 9. argang,
valgfaget afsluttes ikke med en prgve.

Timebanken, skal bruges til klassens tid, screening og sikre
understgttelse af de 10% mest udfordrede i dansk og
matematik. Ressourcerne er lagt ud til argangene i form af
co-teaching og faglige vejledere.

Bilag

Skema eftersendes dagsorden onsdag

Status/beslutning




4. Foraeldrebank
Ansvarlig Udvalget som arbejder med foraeldrebank
Formél Status pa oprettelse af en foraeldrebank som skolens

Tidsramme: 10 min

personale kan inddrage i undervisningen.

Sagsfremstilling

Der er flere interesserede foraeldre som gerne vil stille op.
Personalet gnsker en overskuelig oversigt.

Bilag

Status/beslutning

Rasmus arbejder videre med foraeldrebanken og hvilket
format det skal have.

5. Punkter fra foraeldrearrangement
Ansvarlig Mikkel
Formal Opsamling pa punkter fra foraeldrearrangementet, som

Tidsramme: 10

bestyrelsen evt. skal arbejde videre med.

Sagsfremstilling

Bilag

Status/beslutning

Udgar og seettes pa naeste dagsorden.

6. Foraldrehenvendelser til bestyrelsen
Ansvarlig Mikkel
Formél Formand har modtaget 2 forzeldrehenvendelser som

Tidsramme: 10 min

praesenteres for den gvrige bestyrelse

Sagsfremstilling

1. Forslag vedr. klassedeling i 0. klasse, med udgangspunkt i
mobilfri barndom.

2. Overblik over vikardeekning og klasser med mange
lererskift.

Bilag

Det ene forslag er vedlagt

Status/beslutning

Forslag vedr. klassedeling udsaettes og drgftes v. naeste
mgde.

Orientering omkring handtering af vikarkorps i forbindelse
med starten pa et skoledr udseettes.




7. 35 min. Gensidig orientering

Skoleleder Dialogmgde d. 10. juni kl. 17-20.
Naeste bestyrelsesmgde, d. 16. juni kl. 17-19.
Der er ansat 3 nye leerere pr. 1. august 2025. En til 1.
argang, en barselsvikar til 2. drgang og en til mellemtrinnet.

Formand Der er afsendt hgringssvar i forbindelse med kommende
budget.

Elevrad

LU-udvalg

SFO Vi sgger 2 paedagoger pr. 1. august 2025.

9. Evaluering af dagens mgde, evt.

Dirigent naeste mgde

Punkter til kommende mgder - fast bilag: Arshjul

Brug af Al

Arshjul skolebestyrelsen Allerslev Skole

Maned Tema
August Ordensregler, vaerdiregelsaet og antimobbestrategi.
Aktiviteter og magderaekke.
September Hgring, kommunalt budget.
Resultater af trivselsundersggelse og nationale test.
Oktober Meddelelsesbog og skole/hjem-samarbejde
November Skolebestyrelsen inddrages i udarbejdelsen og analyserne forud
for skoleudviklingssamtalen.
Drgftelse af skolens budget - aktivitetsbudget.
December Budgetstatus og fremlaeggelse af budgetforslag
Januar Skolebestyrelsens arsberetning.

Orientering om regnskab og vedtagelse af budget.




Februar Paed. temaer i kommende skoledr
Skolens fysiske rammer

Marts Ressourceudmelding

April Timefordelingsplan
Klassedannelse

Maj Forslag til kommunalt budget i kommende budgetar.
Skolebestyrelsens arshjul

Juni Det kommende skoledrs skemaer

Budgetstatus, mgdeplanlagning og evaluering af
skolebestyrelsens arbejde




Bestyrelse:
Foraeldrerepraesentanter
Anders Moe

Christopher John Paine

Ditte Louise Tgttrup

Mette Bojsen Traeden Pedersen
Mikkel Mojo Mgller Johansen
Rasmus Lindharth

Sasha Bgrensen-Hald

Jakob Hedegaard

Medarbejderrepraesentanter:
Nick Madsen
Tobias Lentz Hyllested

Elevradsrepraesentanter:

Liv Sgrensen, 9.c
Amalie Jensen, 8.b

Annette Bgnlykke og Karin Mielke varetager skolebestyrelsens
sekreteerfunktioner. (har ikke stemmeret)

Margit og Pernille kan deltage i skolebestyrelsens mgder uden stemmeret.



