Skolebestyrelsen Allerslev Skole

Der indkaldes til skolebestyrelsesmgde d. 24. september 2025

pa Allerslev Skole kl. 17.00 - 19.00.
Forplejning: frugt og ngdder

DAGSORDEN

Arets mgderaekke:

13/8 - dagsorden fglger snarest muligt

Torsdag den 21. august 2025 kl. 17.00-19.00 er der planlagt dialogm@de med Udvalget for
Bgrn & Ungdom og skolebestyrelserne.

Mgdet foregar pa Treellerupskolen, Herslevvej 23, 4000 Roskilde
24/9

23/10

25/11

17/12

14/1

5/2

11/3

7/4

27/5

Skolebestyrelsesmgde

Inviterede

Fravaerende Chris og Margit
Deltagere fra elevrad, Johannes, Maja og Alma

Ordstyrer Mette

1. Godkendelse af dagsorden

Godkendt

Der etableres en fzlles postkasse pa Aula og grupperne i outlook nedlaegges.
Formand og naestformand fra elevradet er en del af gruppen.

2. Afkortet skoledag og overgang til SFO

Ansvarlig Annette




2.

Afkortet skoledag og overgang til SFO

Formal

Tidsramme: 20 min

Orientering om organiseringen og erfaringer med den
afkortede skoledag i 0.-1. klasse, herunder overgangen til
SFO. Efterfglgende drgftelse.

Sagsfremstilling

Som fglge af folkeskolens nye kvalitetsprogram, har Allerslev
Skole afkortet skoledagen maksimalt pa alle &rgange i dette
skoledr. Dette har givet markant faerre timer i 0. og 1.
argang. En del af timebanken benyttes i arbejdet med at
give elever i 0. og 1. klasse en god og tryg overgang til SFO.
Skolen gnsker, pa baggrund af de forste 2 mdrs. Erfaringer,
at udvide skoledagens laengde, for at skabe mere tid til
arbejdet med at sikre trivsel for de nye 0. klasser.

Bilag

Status/beslutning

Skolen arbejder pa at udvide skoledagen med benyttelse af
timebanken, hvilket der er opbakning til fra bestyrelsen, med
opstart efter efterdrsferien.

Der anseattes 2 bgrnehaveklasseassistenter.

3. Definition af szerligt fokusomrade
Ansvarlig Mikkel
Formal Udarbejdelse af en tydelig definition af bestyrelsens ene

Tidsramme: 20 min

fokusomrade omkring deltagelsesmuligheder for alle bgrn.

Sagsfremstilling

Bestyrelsen har valgt to szerlige fokusomrader for dette
skoledr:

At styrke kulturen omkring ordentlighed.

At afklare og arbejde malrettet med, hvordan vi bedst sikrer,
at de fagligt steerke elever bliver tilstraekkeligt udfordret -
og/eller om indsatsen isaer skal rettes mod de saerligt
begavede elever.

Bilag

Status/beslutning

Fokusomradets definition, nar vi skal arbejde med
deltagelsesmuligheder for alle, skal vi huske at ogsa fagligt
staerke elever skal udfordres/sta pa taeer. Dette fokusomrade
skal gerne afspejle sig i skole/hjem-samtalerne.

4. Antimobbestrategi
Ansvarlig Annette
Formal Revidering af antimobbestrategien

Tidsramme: 20 min




4.

Antimobbestrategi

Sagsfremstilling

Antimobbestrategi er et lovkrav for alle grundskoler og
ungdomsuddannelser, der skal beskrive, hvordan skolen
forebygger og handterer mobning, herunder digital mobning,
inden for det psykiske undervisningsmiljg. Strategien skal
indgd som en del af skolens vaerdiregelsset, der vedtages af
skolebestyrelsen, og indeholde retningslinjer for god adfaerd
og respektfulde relationer. Hvis der opstadr mobning, skal
skolen udarbejde en handlingsplan for at bringe problemerne
til ophgr, og der er en klageadgang til den Nationale
Klageinstans mod Mobning, hvis skolen ikke griber
tilstraekkeligt ind

Bilag

Antimobbestrategien

Status/beslutning

Antimobbestrategien revideres og godkendes. Fglgende
tilfajes, hvis mobningen forekommer pa de sociale medier og
efter skole, vil foraeldre og SSP blive inddraget og der er
skaerpet opmaerksomhed ved racisme og andre former for
diskrimination.

5. Foraeldrebank
Ansvarlig Rasmus
Formal Etablering af en foraeldrebank.

Tidsramme: 10

Sagsfremstilling

Skolens bestyrelse har igennem et stykke arbejdet pa at fa
en foraeldrebank som skolens personale kan traekke ind i
skolens dagligdag.

Bilag

Status/beslutning

Punktet udseaettes til naeste gang hvor der vil komme et ark
med konkrete tilbud som lzrere kan benytte.

6. Elevradet
Ansvarlig Elevradsrepraesentanter
Formal Elevradet orienterer bestyrelsen om hvad de pt. er optaget

Tidsramme: 20 min

af. Elevradet har sidste skoledr ytret gnske om at skolen

arbejder med muligheden for, at eleverne i udskolingen

mgder senere, er det forsat et omrade elevrddet har fokus
o

pa?

Sagsfremstilling

Der inviteres til, at elevradet kommer med gnsker og
opmarksomheder som kan blive behandlet i bestyrelsen.

I elevrddet arbejdes der pt. med motionsdagen hvor der bl.a.
vil blive indhentet sponsorgaver i forbindelse med en
konkurrence.

4 elever skal til Nepal og elevrddet skal arbejde med dette,
der vil bla. veere et venskabselevrad fra Nepal.
Gallaforberedelse vil starte op i november.

Elevrddet vil indsamle penge til gallafesten, v. at lave et
loppemarked.




6. Elevradet
Madordningen bliver evalueret og elevradet vil gerne
undersgge om der skal ses pa alternative udbydere.
Udskolingsgangen og mellemtrinsgangen skal renoveres,
hvilket elevradet involveres i.
Der skal vaere et bedre samarbejde med elevrddene i
indskoling og mellemtrin.

Bilag

Status/beslutning

Elevradet anbefales at ga i dialog med nuvaerende
madordning, med gnsker til forbedringer. Der skal vaere
opmaerksomhed pa prisniveauet.

7. 30 min.

Gensidig orientering

Skoleleder

Byggeri. Der har veeret styregruppemgde. Der har vaeret
udfordringer med gulv og vandskade i hdndvaerk/design som
ger, at der er forsinkelse. Vi afventer ny dato.

I tilbygningen er sandstensmurstenene ikke tgrret sa hurtigt
som forventet, hvilket kan give forsinkelse pd tilbygningen.
@konomien pa byggeriet er forsat god. Der afventes svar pa
hvilken dato byggeriet star faerdigt.

@konomi. D. 5. september er elevtallet blevet reguleret og
skolen har f3et 80.000 kr.

Gangarealer pa mellemtrin og udskoling renoveres,
processen er sat i gang, med elevinddragelse. Der er indkgbt
en indretningsarkitekt, sa skolen far lavet en holdbar
etapeplan.

Laerernes/personalets afholdes fredag d. 3. oktober. Skolen
indkgber som vi plejer og bestyrelsen samt elevradet uddeler
fra morgenstunden.

Formand

Hgring, kommunalt budget. Der er afsendt hgringssvar.
Dialogmgde, der blev afholdt oplaeg fra alle skoler om
arbejdet med inklusion.

Lejre E-sport skal ikke opleves som konkurrent til klubben,
skole og klub bakker op omkring fritidsaktiviteter. Der
opfordres til samarbejde.

En forzelder har henvendt sig vedr. bestyrelsens fokus pa
skaerm og skaermskam.

LU-udvalg/medar.rep.

SFO

9. Evaluering af dagens mgde, evt.




Dirigent naeste mgde

Punkter til kommende mgder - fast bilag: Arshjul

Resultater af trivselsmalingen

Inklusion/mellemformer

Tal pa antal af to-voksentimer

Klubben, fastholdelse og attraktive tilbud for elever pd 6. &rgang. Evt. input fra de eeldre
elever pa skolen.

Ny

Arshjul skolebestyrelsen Allerslev Skole

Maned Tema

August Ordensregler, vaerdiregelsaet og antimobbestrategi.
Aktiviteter og magderaekke.

September Hgring, kommunalt budget.
Resultater af trivselsundersggelse og nationale test.

Oktober Meddelelsesbog og skole/hjem-samarbejde

November Skolebestyrelsen inddrages i udarbejdelsen og analyserne forud
for skoleudviklingssamtalen.
Drgftelse af skolens budget - aktivitetsbudget.

December Budgetstatus og fremlaeggelse af budgetforslag

Januar Skolebestyrelsens arsberetning.
Orientering om regnskab og vedtagelse af budget.

Februar Paed. temaer i kommende skoledr
Skolens fysiske rammer

Marts Ressourceudmelding




April

Timefordelingsplan
Klassedannelse

Maj Forslag til kommunalt budget i kommende budgetar.
Skolebestyrelsens arshjul
Juni Det kommende skoledrs skemaer

Budgetstatus, mgdeplanlaegning og evaluering af
skolebestyrelsens arbejde




Bestyrelse:
Foraeldrerepraesentanter
Anders Moe

Christopher John Paine

Ditte Louise Tgttrup

Mette Bojsen Traeden Pedersen
Mikkel Mojo Mgller Johansen
Rasmus Lindharth

Sasha Bgrensen-Hald

Jakob Hedegaard

Medarbejderrepraesentanter:
Tobias Lentz Hyllested
Sebastian Jegbjeerg Tabo

Elevradsrepraesentanter:
Elevradsformand: Alma Mgller Olesen
Annette Bgnlykke og Karin Mielke varetager skolebestyrelsens

sekretaerfunktioner. (har ikke stemmeret)

Margit og ny afdelingsleder kan deltage i skolebestyrelsens mgder uden
stemmeret.



