
 
 
 

Skolebestyrelsen                                                   Allerslev Skole 

 

 

 
 

Der indkaldes til skolebestyrelsesmøde d. 13. august 2025 
på Allerslev Skole kl. 17.00 – 19.00.  

Forplejning: sommertapas fra Fasaneriet 

 

DAGSORDEN 
 

Årets møderække:  

 

13/8 – dagsorden følger snarest muligt 

Torsdag den 21. august 2025 kl. 17.00-19.00 er der planlagt dialogmøde med Udvalget for 

Børn & Ungdom og skolebestyrelserne.  

Mødet foregår på Trællerupskolen, Herslevvej 23, 4000 Roskilde 

24/9 

23/10 

25/11 

17/12 

14/1 

5/2 

11/3 

7/4 

27/5 

 

Skolebestyrelsesmøde  

Inviterede Margit(SFO-leder) og Anne(ledervikar) 

Fraværende Anders og Tobias 

Ordstyrer Rasmus 

 
 

1. Godkendelse af dagsorden 

Godkendt 

 

 

 
 

 
 



  

2. Velkommen og planlægning af 

bestyrelsesarbejdet 

Ansvarlig Mikkel 

Formål 
 

Tidsramme: 30 min 

Drøftelse af skoleårets bestyrelsesarbejde og ønsker herfor.  

Sagsfremstilling Mikkel præsenterer udkast til plan for skolebestyrelsens 

arbejde i skoleåret 2025/2026. 

Der kan løbende sendes ønsker til punkter til formand eller 

sekretær.  

Der kan inviteres relevante gæster med til 

bestyrelsesmøderne, som kan redegøre for skolens arbejde 

med specif ikke områder.  

Forældrebanken er ikke skrevet på listen, men udvalget 

mødes igen og kommer med konkrete forslag til næste 

møde.  

Der inviteres til, at personalet også kan sætte punkter på 

dagsordenen.  

Bilag Bilag vedlagt(udkast) 

Status/beslutning Godkendt  

 

 
 

3. Ordens- og værdiregelsæt 

Ansvarlig Annette 

Formål 
 

Tidsramme: 15 min 

Fastsættelse af skolens ordensreglement og værdiregelsæt 

Sagsfremstilling Det fremgår af folkeskoleloven § 44, stk. 4, at 

skolebestyrelsen skal fastsætte skolens ordensregler og 

værdiregelsæt. Ordensreglerne og værdiregelsættet 

fastsættes af hver enkelt skole og kan således tilpasses 

skolens konkrete behov. 

 

Ordensregler 

Skolens ordensregler skal bidrage til opfyldelsen af 

folkeskolens formål samt medvirke til at sikre et trygt og 

godt læringsmiljø på skolen. Skolens ordensregler udgør de 

daglige rammer, som elever og personale skal holde sig 

inden for. 

 

Værdiregelsæt 

Skolens værdiregelsæt skal indeholde retningslinjer for god 

adfærd på skolen samt pejlemærker for, hvordan man sikrer 

god trivsel og et godt undervisningsmiljø både psykisk og 

fysisk. Værdiregelsættet skal fremme fælles værdier, 

engagement og ansvarlighed. Værdiregelsættet kan for 

eksempel indeholde elementer om respekt for hinanden, at 

man passer på skolens ting, tryghed og samarbejde. Det skal 



  

3. Ordens- og værdiregelsæt 

også gælde i en eventuel skolefritidsordning og i andre 

skoleaktiviteter. 

 

Værdiregelsættet skal indeholde en antimobbestrategi, jf . § 

1 b, stk. 2, i undervisningsmiljøloven. 

 

Bilag Ordensreglement fra sidste år er vedlagt 

Status/beslutning Ordensreglementet vedtages, med en enkelt tilføjelse under 

pkt. 1. 

 
 

4. Forældremøder 

Ansvarlig Mikkel 

Formål  

 
Tidsramme: 15 min 

Fordeling af forældrerepræsentanter til skoleårets første 

forældremøder. Udarbejdelse af talekort til forældremøderne. 

 

Sagsfremstilling Datoer for forældremøder: 

0. årgang d. 10. sep. kl. 17-19, Mette 

1. årgang d. 25. aug. kl. 17-19, Jakob 

2. årgang d. 9. sep. kl. 17-19, Mikkel 

3. årgang d. 4. sep. kl. 17-19, Jakob 

4. årgang d. 3. sep. kl. 17-19, Jakob  

5. årgang d. 2. sep. kl. 17-19, Rasmus 

6. årgang d. 27. aug. kl. 17-18.30, Anders, Ditte og Mette 

7. årgang d. 25. aug.  kl. 17-18.30, Chris 

8. årgang d. 27. aug. kl. 17.30-19.30, Anders, Ditte og 

Mette 

9. årgang d. 1. sep. kl. 17-18.30. Rasmus og Ditte 

  

Bilag Bilag vedlagt 

Status/beslutning Mikkel rundsender et udkast til talepapir med punktopstilling 

og særskilt sendes der et skriv ud om ordentlighed.  

 
 

5. Byggeri 

Ansvarlig Annette og Karin 

Formål 
 

Tidsramme: 15 

Bestyrelsen orienteres om status for byggeri. 

Sagsfremstilling HDS er blevet forsinket. 

Akustikregulering er gennemført på hele mellemtrinnet 

Malerarbejdet er gennemført som planlagt i udvalgte 

klasselokaler.  

Der er kommet byggetilladelse og etablering af ny legeplads 

er i gang. 

Rejsegilde afholdes d. 27. august. 

Afventer dato for næste styregruppemøde, hvor vi er særligt 

nysgerrige på om der er nyt vedr. yderligere tilbygning.   



  

5. Byggeri 
 

Bilag  

Status/beslutning Bestyrelsen er meget optaget af, hvordan Lejre Kommune vil 

sikre plads til alle børn og at skolen kan arbejde kvalif iceret 

med mellemformer. Dette tages med til næste 

styregruppemøde. 

 

6. Pulje til lokale forbedringer 

Ansvarlig Annette 

Formål 
 
Tidsramme: 10 min 

Beslutning om brug af lokale puljemidler.  

Sagsfremstilling Kommunalbestyrelsen har på møde den 26. maj godkendt en 

ny anlægspulje på 3,15 mio. kr., som i 2025 skal bruges til 

at understøtte lokale forbedringer af de fysiske rammer og 

inventar i kommunens institutioner. 

Regnskabet for 2024 viste overskud på driften, og det giver 

mulighed for at kunne iværksætte en række lokale og 

ekstraordinære behov i forhold til opgradering af indvendige 

og udvendige rammer samt inventar i kommunens 

institutioner.  

Puljen er målrettet mindre vedligeholdelses- og 

forskønnelsestiltag, som ikke nødvendigvis bliver prioriteret i 

de almindelige drifts- eller anlægsbudgetter. Det kan være 

forhold som mindre maleropgaver, udskiftning af inventar, 

forbedring af udearealer, skiltning, reparation af belægninger 

m.v. 

Puljens formål er: 

• Understøtte mindre vedligeholdelses- og 

forskønnelsesopgaver 

• Skabe bedre fysiske rammer for både brugere og 

medarbejdere 

• Give institutionerne f leksibilitet og mulighed for 

lokale prioriteringer 

• Af laste det centrale vedligeholdelsesbudget ved at 

løse mindre opgaver lokalt 

 

Tildeling og frist for anvendelse 

Tildelingen af beløb er 100.000 kr. til Allerslev Skole. 

 

Midlerne disponeres lokalt af institutionens ledelse og 

brugerbestyrelse i fællesskab og skal anvendes senest med 

udgangen af 2025. 

Bilag  

Status/beslutning Der indhentes tilbud på maling af fællesarealer i udskoling og 

på mellemtrin. 



  

 

 
 

7. 35 min. Gensidig orientering 

Skoleleder Status på ansættelser – 4 lærere og 1 pædagog. 

Tilmelding til dialogmødet, 6 deltager i mødet.  

Nepal-projekt sættes i gang i år, hvor 4 elever fra elevrådet 

skal til Nepal og besøge skoler sammen med deres 

elevrådslærer.  

Der er pt. slået en lærerstilling og en pædagogstilling op. 

Formand Mikkel har talt med Christina fra autismeforeningen, som 

gerne vil være vært for et møde for skolebestyrelser i hele 

Lejre Kommune.  

Elevråd Evt. drøftelse af elevinddragelse i skolebestyrelsen 

LU-udvalg Det har været en god opstart og personalet har sat pris på, 

at der fra ledelsens side har været tilrettelagt et program 

med tid til de enkelte team, tid til at tale didaktik.  

Der er blevet ansat 5 nye medarbejdere og der er en 

oplevelse af en god stemning i personalegruppen.  

SFO Sfo er startet op for et par uger siden og d. 1. august blev de 

nye 0. klasser modtaget. Det har været et godt forløb.  

 
  

9. Evaluering af dagens møde, evt.  
Godt med en dagsorden som er afstemt med tiden.  

 

 

Dirigent næste møde  

 

Punkter til kommende møder – fast bilag: Årshjul 
 

 
Årshjul skolebestyrelsen Allerslev Skole  

 

 

Måned Tema 

August Ordensregler, værdiregelsæt og antimobbestrategi. 

Aktiviteter og møderække. 

September Høring, kommunalt budget.  

Resultater af trivselsundersøgelse og nationale test. 

Oktober Meddelelsesbog og skole/hjem-samarbejde 

  

November Skolebestyrelsen inddrages i udarbejdelsen og analyserne forud 



  

for skoleudviklingssamtalen.                                                

Drøftelse af skolens budget – aktivitetsbudget. 

December  Budgetstatus og fremlæggelse af budgetforslag 

Januar Skolebestyrelsens årsberetning. 

Orientering om regnskab og vedtagelse af budget. 

Februar Pæd. temaer i kommende skoleår 

Skolens fysiske rammer 

 

   

Marts Ressourceudmelding 

  

April Timefordelingsplan 

Klassedannelse 

  

Maj Forslag til kommunalt budget i kommende budgetår. 

Skolebestyrelsens årshjul 

Juni Det kommende skoleårs skemaer 

Budgetstatus, mødeplanlægning og evaluering af 

skolebestyrelsens arbejde 

  



  

Bestyrelse: 

Forældrerepræsentanter 
Anders Moe 

Christopher John Paine 
Ditte Louise Tøttrup 

Mette Bojsen Træden Pedersen 
Mikkel Mojo Møller Johansen 

Rasmus Lindharth 
Sasha Børensen-Hald 
Jakob Hedegaard 

 
Medarbejderrepræsentanter: 

Valg afviklet tirsdag d. 12. august 
 

Elevrådsrepræsentanter: 
 

Valg afviklet i starten af skoleåret 
 
Annette Bønlykke og Karin Mielke varetager skolebestyrelsens 

sekretærfunktioner. (har ikke stemmeret) 
 

Margit og ny afdelingsleder kan deltage i skolebestyrelsens møder uden 
stemmeret. 

              
 

 
 
        

 
 

 


