
 
 
 

Skolebestyrelsen                                                   Allerslev Skole 

 

 

 
 

Der indkaldes til skolebestyrelsesmøde d. 25. november 2024 

på Allerslev Skole kl. 17.00 – 19.00.  
Forplejning: juleplatte.  

 

DAGSORDEN 
 

Årets møderække:  

 

13. august  

19. september  

22. oktober  

25. november  

7. januar  

5. februar 

13. marts  

9. april  

27. maj  

16. juni  

 

 

Skolebestyrelsesmøde  

Inviterede Margit og Pernille  

Fraværende Mette og Nick og Chris 

Ordstyrer Mikkel 

 

 

1. Godkendelse af dagsorden 

Princip for skærmbrug udgår og erstattes af 2 punkter. Input til punkter til 

skoleudviklingssamtalen og elevforslag vedr. senere mødetid.  

 

 

 
 

 
 

2. Revidering af principper 

Ansvarlig Mikkel 

Formål 

 

Drøftelse og beslutning vedr. revidering af principper 



  

2. Revidering af principper 

Tidsramme: 15 min 

Sagsfremstilling Flere af principperne er forældede og de er vanskelige at 

finde på skolens hjemmeside.  

Principperne vil blive gennemgået og revideret, og der vil 

blive ført tilsyn.  

Bilag Udkast præsenteres på mødet 

Status/beslutning Alle principperne er samlet i ét pdf-format og lægges ud på 

skolens hjemmeside. 

 

 
 

3. Forslag om senere mødetid for elever i 
udskoling 

Ansvarlig Mikkel og elevråd 

Formål 

 
Tidsramme: 30 min 

Drøftelse af forslag om senere mødetid fra elevråd.  

 

Sagsfremstilling Ønsket om at møde senere er opstået i udskolingen, hvor 

mange oplever at der er meget trætte om morgenen. Der er 

opmærksomhed på, at skoledagen bliver længere i den 

anden ende, hvor det kan blive vanskeligt at nå 

fritidsaktiviteter og fritidsarbejde. Der skal være 

opmærksomhed på skærmbrug/digital dannelse og kost.  

Bilag  

Status/beslutning Elevrådet opfordres til at undersøge forslaget nærmere, hvor 

også konsekvenserne bliver synliggjort. Her skal 

udskolingslærere involveres.    

 
 

 
 

 
 

 

4. Sygefravær 

Ansvarlig Annette og Karin 

Formål 

 
Tidsramme: 15 min 

Orientering vedr. skolens personalefravær   

Sagsfremstilling Forældrerepræsentanter har kontaktet bestyrelsen med 

ønske om en orientering vedr. sygefravær.  

Fraværsprocenten d.d. og et år tilbage er steget fra 4,8% til 

5,7% fravær. Skolens måltal er 5,0%. 

Skolen følger Lejre Kommunes fraværspolitik og der er 

tilbudt influenzavaccine til alle medarbejdere.  

Bilag Status for sygefravær bliver præsenteret på mødet.  



  

4. Sygefravær 

Status/beslutning Taget til efterretning 

 

5. Skolemad 

Ansvarlig Jakob og Mikkel 

Formål 
 

Tidsramme: 15 min 

Orientering om dialog med Det Luksuriøse Køkken og 

drøftelse af videre handling.  

Sagsfremstilling På baggrund af undersøgelse af nuværende madordning, har 

Jakob været i kontakt med ejer af, Det Luksuriøse Køkken. 

Ejer er vendt tilbage og arbejder på at imødekomme de 

ønsker bestyrelsen har fremført. 

Der arbejdes på en løsning i forhold til at udlevere mad på 

mellemtrinnet, dette kunne være en opgave for elevrådet.    

Bilag  

Status/beslutning Skolen forsætter med nuværende madordning, men er forsat 

nysgerrige på andre løsninger.  

 

6. Økonomiorientering 

Ansvarlig Karin 

Formål 

 
Tidsramme: 15 min 

Orientering om status for skolens økonomi i dette 

regnskabsår.  

Drøftelse af prioriteringer til næste års budget.  

    

Sagsfremstilling Der er et nyt budgetopfølgningssystem er udarbejdet i Lejre 

Kommune. 

Der kan aflæses en skævvridning på løn og aktiviteter, men 

det skyldes at alle overførsler er placeret på aktiviteter. Der 

er blevet ansat flere og budgettet holder og det forventes, at 

vi går ud med 100% forbrug.  

I budgettet for næste år vil der blive prioriteret lærertimer til 

co-teaching, legeplads og læringsmiljøer på mellemtrin og 

udskoling. Forslag til etablering af en trivselspulje.  

Der kommer forslag om at etablere pana-baner og søge 

fondsmidler til dette.  

Bilag Præsenteres på mødet 

Status/beslutning Bilaget scannes ind sammen med referatet.  

 

7. Skoleudviklingssamtale 

Ansvarlig Annette 

Formål 

 
Tidsramme: 15 min 

Skolebestyrelsen inviteres med til skoleudviklingssamtalen 

og deltager med input til punkter. 

Sagsfremstilling Trivsel, stærke fællesskaber og Børne- og ungepolitik. 

Co-teaching er forsat et indsatsområde. Trivsel, 

deltagelsesmuligheder og motiverende undervisning.  

Bilag  



  

7. Skoleudviklingssamtale 

Status/beslutning Punktet sættes på næste møde. 

 
 

 

7. 30 min Gensidig orientering 

Formand Skolebestyrelserne i Lejre arbejder på at blive bedre til at 

dele, ex. udarbejde en skrivelse til kontaktforældre.  

Elevråd Fredag er det juleklippedag, hvor elevrådet står for en 

juledørskonkurrence. Elevrådet pynter fællesrummet i 

udskolingen. Planlægning af gallaaften er i opstartsfasen.  

LU-udvalg For at rumme 31 klasselokaler næste skoleår, ønsker skolen 

en ekstra pavillon i en midlertidig periode.  

SFO Vi søger en ny medarbejder til klubben pr. 1. februar 2025. 

Der er mulighed for at forældrerepræsentanter deltager i 

samtalerne.  

 
  

11. Evaluering af dagens møde, evt.  
 

 

 

Dirigent næste møde  

 

Punkter til kommende møder – fast bilag: Årshjul 
Kontaktforældre 

Lektiefri skole 

Mellemformer på Allerslev Skole 

 

 

Årshjul skolebestyrelsen Allerslev Skole 

 

 

Måned Tema 

August Ordensregler, værdiregelsæt og antimobbestrategi. 

Aktiviteter og møderække. 

September Høring, kommunalt budget.  

Resultater af trivselsundersøgelse og nationale test. 

Oktober Meddelelsesbog og skole/hjem-samarbejde 

  

November Skolebestyrelsen inddrages i udarbejdelsen og analyserne forud 

for skoleudviklingssamtalen.                                                



  

Drøftelse af skolens budget – aktivitetsbudget. 

December  Budgetstatus og fremlæggelse af budgetforslag 

Januar Skolebestyrelsens årsberetning. 

Orientering om regnskab og vedtagelse af budget. 

Februar Pæd. temaer i kommende skoleår 

Skolens fysiske rammer 

 

   

Marts Ressourceudmelding 

  

April Timefordelingsplan 

Klassedannelse 

  

Maj Forslag til kommunalt budget i kommende budgetår. 

Skolebestyrelsens årshjul 

Juni Det kommende skoleårs skemaer 

Budgetstatus, mødeplanlægning og evaluering af 

skolebestyrelsens arbejde 

  



  

Bestyrelse: 

Forældrerepræsentanter 
Anders Moe 

Christopher John Paine 
Ditte Louise Tøttrup 

Mette Bojsen Træden Pedersen 
Mikkel Mojo Møller Johansen 

Rasmus Lindharth 

Sasha Børensen-Hald 
Jakob Hedegaard 

 
Medarbejderrepræsentanter: 

Nick Madsen 
Tobias Lentz Hyllested 

 
Elevrådsrepræsentanter: 

 
Liv Sørensen, 9.c 

Amalie Jensen, 8.b 
 

Annette Bønlykke og Karin Mielke varetager skolebestyrelsens 
sekretærfunktioner. (har ikke stemmeret) 

 

Margit og Pernille kan deltage i skolebestyrelsens møder uden stemmeret. 
              

 
 

 
        

 
 

 


