
 
 
 

Skolebestyrelsen                                                   Allerslev Skole 

 

 

 
 

Der indkaldes til skolebestyrelsesmøde d. 10. januar 2023 

på Allerslev Skole kl. 17.00 – 19.00. 
Bemærk, at der ikke er forplejning, andet end lidt snack til indtagelse i løbet af mødet. 

 
 

 

DAGSORDEN 
 

Årets møderække:  

Dato  

15/8-22  

13/9-22  

12/10-22 Dialogmøde med udvalget for Børn og Ungdom 

10/11-22  

12/12-22  

10/1-23 Årsberetning og nytårskur 

8/2-23  

23/3-23  

24/4-23  

31/5-23  

 

 

Skolebestyrelsesmøde  

Inviterede Margit Askevig, Pernille Larsen 

Fraværende Elevråd 

Ordstyrer Mikkel  

 
 

1. Godkendelse af dagsorden 

 

 

 
 

2. Princip for klassedeling 

 

Ansvarlig Annette og Karin 

Formål 
Tidsramme: 15 min 

Godkendelse af princip for klassedannelse 



  

2. Princip for klassedeling 

 

Sagsfremstilling I forbindelse med at der er øget elevtilgang på Allerslev 

Skole, har det været nødvendigt at danne nye klasser når en 

årgang ændrer antallet af spor. På nuværende tidspunkt har 

vi på 4. årgang 2 klasser, men de er nu så store, at der kan 

blive tale om etablering af 3 klasser. Vi ser ind i en fremtid, 

hvor det kan blive nødvendigt også at reducere i antallet af 

klasser på en årgang. Dette kalder på et princip for 

klassedeling og klassesammenlægning. 

Første step var en åben drøftelse og efterfølgende 

indsamling af data (erfaringer og evidens fra egne processer 

og andre skoler). 

Næste step var, input fra lærere på nuværende 5. og 6. 

årgang blev overleveret til udvalget og bestyrelsen. Skolen 

bidrager med et afsnit vedr. optimal udgave af fagfordeling, 

styrelsesvedtægten inddrages her. 

Bilag Princip til godkendelse fremlægges på mødet. 

Status/beslutning Princippet er godkendt og besluttet. 

 

 

 

3. Skoleudviklingssamtale 

Ansvarlig Annette 

Formål: 
 

Tidsramme: 45 min. 

Skolebestyrelsen inddrages i skoleudviklingssamtalen. 

Sagsfremstilling Kvalitetsrapporten for folkeskolen erstattes af 

skoleudviklingssamtaler som skal afvikles hvert år. 

Skoleudviklingssamtalerne skal tage afsæt i skolens 

udviklingsområder og i, hvordan elevernes faglige udvikling 

og trivsel bedst styrkes. Ved skoleudviklingssamtalen 

deltager skolens ledelse og centerchefen og samtalen 

afholdes på skolen i februar måned. Skolelederen udarbejder 

dagsorden, med inddragelse af skolebestyrelse, 

medarbejdere og elevråd. Dagsordenen udarbejdes med 

afsæt i skolens udviklingsområder. Obligatoriske test i dansk 

læsning og matematik skal indgå. Skoleleder skriver referat 

af samtalen og lægger denne på hjemmesiden efterfølgende. 

Bilag Data om skolen vil blive gennemgået på mødet.  

Status/beslutning Input fra skolebestyrelse, fokus på den afkortede skoledag i 

indskoling, er der sammenhæng imellem store klasser og en 

øget ensomhed. Arbejdet med støtte og inspiration kalder på 

flere ressourcer, inddragelse af elevperspektiv i forhold til 

inspirerende undervisning. Der er en tendens til, at drengene 

scorer lavere. Forældre bærer aktiviteter ind i 

klassefællesskabet. Bestyrelsen er optaget af, at arbejdet i 

de stærke fællesskaber, herunder inklusion, understøttes 

økonomisk. 



  

4. Nytårskur/årsberetning 

Ansvarlig Mikkel 

Formål 

 
Tidsramme: 15 min 

Drøftelse af hvordan den nye bestyrelse ønsker at afholde 

nytårskur og årsberetning. 

Sagsfremstilling Hidtil har der været inviteret til nytårskur med bobler og 

kransekage, men ny bestyrelse ønsker et andet koncept.  

 

Bilag  

Status/beslutning Årsberetningen afgives i forbindelse med temaaften, hvor 

alle forældre inviteres.  

Årsberetningen filmes og sendes ud via Aula. 

 
 

 

5. Digital praksis 

Ansvarlig Mikkel 

Formål 
 

Tidsramme: 15 

Drøftelse af digital praksis og forståelse heraf i forhold til 

forældreperspektiv, medarbejderperspektiv og 

elevperspektiv.  

Sagsfremstilling  

Bilag  

 

Status/beslutning Alle medlemmer af bestyrelsen tilkendegiver holdninger til 

digital praksis. Opstart på en proces i forhold til at arbejde 

med rammer og retningslinjer.   

 
 

 

6.  Meddelelser 

Skoleledelsen Byggesag er på dagsordenen på Børn og Unge- 

udvalgsmødet, med ønske om at midler til første fase bliver 

frigivet. 

SFO Indkøb af nye telefoner til SFO. 

Personalet  

Elevråd  

Skolebestyrelsen Næste møde udvides med en time.  

 

 
 

7. Eventuelt 

 

8. Evaluering af dagens møde 
 

 

 



  

 

Dirigent næste møde  

 

Punkter til kommende møder – fast bilag: Årshjul 
Invitation af udvalget for børn og ungdom. 

Foto – evt. ændring af fotoudbyder 

Tilbagemelding fra Nick og elevrådet i forhold til indsats for elevinddragelse. 

Rundtur på skolen, bygningskapacitet.  

Evaluering af den afkortede skoledag, med særlig fokus på indskolingen. 

Bevægelse i både skole og SFO i samarbejde med det lokale foreningsliv. 

Drøftelse af 45 minutters bevægelse i skoledagen. 

Evaluering af nye klassedannelser, gode erfaringer og hvad skal vi være opmærksomme på, 

i elev, medarbejder, forælder og lederperspektiv. 

Antimobbestrategi.  

 



  

 
 

                                                 
  



  

Bestyrelse: 

Forældrerepræsentanter 
Anders Moe 

Christopher John Paine 
Ditte Louise Tøttrup 

Mette Bojsen Træden Pedersen 
Mikkel Mojo Møller Johansen 

Rasmus Lindharth 

Sasha Børensen-Hald 
Jakob Hedegaard 

 
Medarbejderrepræsentanter: 

Nick Madsen 
Tobias Lentz Hyllested 

 
Elevrådsrepræsentanter: 

Merle 8.b 
Sebastian 9.c 

 
 

Annette Bønlykke og Karin Mielke varetager skolebestyrelsens 
sekretærfunktioner. (har ikke stemmeret) 

 

Margit og Pernille kan deltage i skolebestyrelsens møder uden stemmeret. 
              

 
 

 
        

 
 

 


